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Liebe Eltern,
mit zuneh-
mendem
Alter lhres
Kindes ruckt
auch die
Berufswahl
naher. Zwar
entwickelt sich der Ausbil-
dungsmarkt positiv und lhr
Kind hat erfreulich gute
Aussichten, einen Ausbil-
dungsplatz zu finden. Den-
noch ist auch vor dem Hin-
tergrund dieser Entwicklung
eine umfangreiche berufli-
che Orientierung unab-
dingbar — bei der Vielzahl
der zur Wahl stehenden
Ausbildungsberufe stehen
Ihr Kind und auch Sie vor
der Aufgabe, den richtigen
Beruf zu finden. Zum einen,
weil die Erfolgschancen im
Bewerbungsprozess deutlich
besser sind, wenn lhr Kind
sich seiner Wahl sicher ist
und das Unternehmen, bei
dem er/sie sich bewirbt,
davon auch Uberzeugen
kann. Zum anderen, um
Enttéduschungen oder sogar
einen Ausbildungsabbruch,
der auf eine Fehlentschei-
dung zurickgeht, zu ver-
hindern.
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An diesem Punkt spielt die
Berufsorientierung eine ent-
scheidende Rolle. Hilfreich
sind hier die an den Schu-
len angebotenen Berufs-
wahlseminare, die Berufs-
beratung durch die Agentur
fur Arbeit sowie (freiwillige)
Praktika, die einen hervor-
ragenden Einblick in die

rung: Berufswahl.

schaft. Hier informieren
Ausbildungsverantwortliche
der &rilichen Ausbildungs-
betriebe Uber die von ihnen
ausgebildeten Berufe. Die
Jugendlichen erhalten da-
bei Informationen aus erster
Hand, lernen Ausbildungs-
verantwortliche kennen und
haben die Méglichkeit, Fra-

Berufswelt bieten. Nicht zu-
letzt unterstitzt Sie auch die
Wirtschafts- und Junioren-
akademie Pegnitz bei dieser
Entscheidung: In wdchent-
lich angebotenen kostenlo-
sen Berufsinformations-
veranstaltungen zu Berufen,
die in Pegnitz und der Regi-
on ausgebildet werden, er-
halt Thr Kind einen Einblick
in die regionale Berufsland-

gen zu stellen. Die Veran-
staltungen finden Uberwie-
gend in den Ausbildungs-
betrieben statt, so dass die
Teilnehmer/innen einen
Einblick in die Firmen und
einen Eindruck vom Ar-
beitsumfeld erhalten. Hé&u-
fig stehen auch Auszubil-
dende Rede und Antwort
und berichten von lhren
Erfahrungen. Dies bietet
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Ihrem Kind eine unverbind-
liche Méglichkeit, sich zu
orientieren, mogliche Prak-
tikumsplatze zu finden oder
auch Ausbildungsberufe for
sich auszuschlieflen, wenn
der Beruf nicht den eigenen
Interessen entspricht.

Die fur diese Veranstaltun-
gen notwendige Anmel-
dung erfolgt unkompliziert
Uber die Sekretariate der
Schulen. Informationen zu
den angebotenen Veran-
staltungen (immer don-
nerstags, 14.30 Uhr) hén-
gen in den Schulen aus,
werden in der Presse verdf-
fentlicht und finden sich
nicht zuletzt unter

http://wirtschaftsbanda9.de

Ich lade Sie herzlich ein,
diese Angebote wahrzu-
nehmen und freuen mich
auf rege Teilnahme! For
néhere Informationen stehe
ich Ihnen gerne unter der
Nummer 09241-72324 zur
Verfigung.
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Wann? Was? Wo?¢

02.02.2012 Koch/Kéchin, Hotelfachmann/frau Landgasthof Freiberger

09.02.2012 Industriekaufmann/frau KSB AG

16.02.2012 Bauzeichner/in BAURCONSULT Architekten Ingenieure GbR
01.03.2012 Kaufmann/frau im Einzelhandel Aldi

08.03.2012 Bankkaufmann/frau VR-Bank

15.03.2012 Mechatroniker/in Baier + Képpel GmbH + Co

22.03.2012 Chemielaborant/in, Lacklaborant/in Eckart GmbH

29.03.2012 Gesundheits- und Krankenpfleger/in Sana Klinik Pegnitz GmbH
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